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ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
NIT 899.999.468-2 '
CONVENIO NUMERO: D-CV~2023-0007 ’ '
EJECUTOR EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO- EMSERSOPO ESP.
OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS JURIDICOS,

.| AMBIENTALES Y FINANCIEROS PARA LA EIECUCION DE LAS OBRAS

DE REPOSICION DE REDES DE ACUEDUCTO, INCLUYE ACOMETIDAS

(ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO), ANDENES Y SUMIDEROS EN LA

CARRERA CUARTA ENTRE CALLE 4 Y 3 SUR EN EL MUNICIPIO DE

S SOPO. :

VALOR DEL CONVENIO |[MIL _ SEISCIENTOS MILLONES DE. PESOS M/CTE (%
‘ 1.600.000.000,00) M/CTE : :

PLAZO DE EJECUCION Y |EL PLAZO DE EJECUCION ES DE CINCO (05) MESES.  ~

VIGENCIA - - '

Entre los suscritos a saber MIGUEL ALEJANDRO RICO SUAREZ, mayor de edad, domiciliado en
el Municipio’ de Sopé, identificado con C.C. 80.432.128 expedida en Sopé (Cundinamarca),
actuando en calidad de alcalde Municipal y representante legal del Municipio de Sop6, con Nit. No.
899.999.468-2, obrando en nombre y representacion del Municipio, en ejercicio de las facultades
conferidas por la Constitucién Politica de Colombia, en especial de las contenidas en el articule 11
de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, Ley 136 de 1994, Ley 489 de 1998 y la Ley
617 de 2000 quien para los efectos del presente convenio se denominara EL MUNICIPIO, por
una parte y por la otra EDUARDO ANDRES LUQUE QUINONES, identificado con la cedula de
ciudadaniz No 80.037.630 expedida en Bogotd, obrando en calidad de representante legal de
EMSERSCPO ESP, con Ndmero de Identificacion Tributaria 832003318-9, tal y como consta en
" el certificado de existencia y Representacién Legal, en su calidad de Gerente, debidamente
facultado por los Estatutos de la Empresa para suscribir el presente convenio, en adelante
EMSERSCPO ESP, hemos convenido en celebrar el presente Convenio -interadministrativo,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1. Que acorde a lo preceptuado en el Articulo
2 'de la Constitucion Politica, son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover.la
‘prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan vy en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener [a integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
2. De otro;lado el articulo 209 ibidem consagra que la funcién administrativa esté al servicio de
los interesés generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, .
eficacla, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. 3. Que el articulo 315 de la Constitucién Politica
establece como atribuciones del alcalde, entre otras; la de cumplir y hacer cumplir la Constitucién,
la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del concejo; asi mismo le
corresponde dirigir |la accién -administrativa. 4. Que el articulo 365 de la Constitucién Politica
establece %(...) Los servicios ptblicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del
Estado asegurar su prestacién eficiente a todos los habitantes del territorio nacional {...})". 5. Que
el articulo 366 de la Constitucidn Politica establece “(...) £ bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado. Sera objetivo fundamental
de su actividad la solucién de las necesidades insatisfechas de salud, de educacidn, de
saneamiento ambiental y de agua potable. Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la
- Nacién y de:las entidades territoriales, el gasto ptblico social teridra prioridad sobre cualquier otra
asignacién'-_(...)”. 6. Que la Ley 136 de 1994 modificada en algunos de sus apartes por la Ley 1551
de 2012, determiina es su articulo primero que “El municipio es la entidad territorial fundamental
de la division politico administrativa del Estado, con  autonomia politica, fiscal vy administrativa,
dentro de ios limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y
el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio”. 7. Que en este
- sentido los ‘Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994 modificada por ta Ley 1551 de
2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes y programas
que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de
la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La citada Ley, asi como el conjunto
de la legislacion nacicnal imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de
"prestar adecuadamente los mantenimientos necesarios de sus dreas pablicas a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho, y en fin servira la
comunidad. 8. Ei articulo 4 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articuio 3 de la Ley 1551 de
2012, preceptia que los municipios ejercen las competencias que le han sido conferidas’
constitucional y legalmente, bajo los principios de: (...) b) "Concurrencia. Los municipios y otras
entidades gstatales de diferentes niveles tienen competencias comunes sobre un mismo asunto,
las cuales deben ejercer en aras de conseguir el fin para el cual surgieron las mismas. Las
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competencias de los diferentes érganos_de las entidades territoriales y dei orden nacional no son.
excluyentes, sino que coexisten y son dependientes entre si para alcanzar el fin estatal. Las
entidades competentes para el cumplimiento de la funcién o la prestacién del servicio deberdn
realizar convenios o usar cualquiera de las formas asociativas previstas en la ley organica de
ordenamiento territorial para evitar duplicidades y hacer mas eficiente y econdémica la actividad
administrativa. Los municipios de categoria especial y primera podran asumir la-competencia si
demuestran la capacidad institucional que para el efecto defina la entidad correspondiente. Las
entidades nacionales podrén transferir las competencias regulatorias, las de inspeccién y vigilancia
a las entidades territoriales;” (...} e) “Eficiencia. Los municipios garantizardn que el uso de los
recursos pubElcos y las inversiones que se realicen en su territorio produzcan los mayores
beneficios sociales, econémicos y ambientales; f) "Responsabilidad y transparencia. Los municipios
asumiran las competencias a su cargo, previendo los recursos necesarios sin comprometer la
sostenibilidad financiera de su entidad territorial, garantizando su manejo- transparente. En
desarrollo de este principio, las autoridades municipales promoveran el control de las actuaciones
de la. Administracidn, -por parte de los ciudadanos, a través de ejercicios gue los involucren en la
planeacion, ejecucidn y rendicidn final de cuentas, como principio de responsabilidad politica v
administrativa de los asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcidn
relacionados con la ejecucién del presupuesto y la contratacion estatal, en cumplimiento de la
legislacién especial que se expida en la materia”. 9. El articulo 113 de la Constitucién Politica de
Colombia consagra el principio de colaboracién arménica entre los diferentes 6rganos del Estado
“Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines”, ello en concordia con el inciso final del articulo 115 de la misma,
que establece: Las gobernaciones y alcaldias, asi como las superintendencias, los establecnmlentos
publicos y las empresas industriales y comerciales del Estado, forman parte de la rama ejecutiva”.
Asi mismo el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia contempla como fines del
municipio prestar los servicios piblicos que determine la Ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asigne Ila

* constitucién y.las leyes; de igual modo el Municipio en cumplimiento del articulo 209 de la carta v

de sus cometidos debe observar los principios que rigen la funcién administrativa, entre los que
se encuentra la eficiencia, en virtud del cual debe optimizar los recursos financieros., humanos y
técnicos y aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades pdblicas. 10. Que,
para la celebracién del convenio, se dard aplicacién al articulo 2, numeral 4, literal ¢, de la ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, gue establece la procedencia
de la Contratacién Directa “4. Contratacidn directa. La modalidad de seleccién de contrataciéon
directa solamente procederd en los siguientes casos: (...) c) convenios interadministrativos,’
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de Ia
entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos” (...), en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.4. Convenios o convenios interadministrativos. La modalidad de seleccién para fa
contratacién entre Entidades Estatales es la contratacién directa; y, en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 def presente decreto. {...). 11. Que el Honorable
Concejo Municipal expidid el Acuerdo 022 de 2022 “Por el cual se autoriza al Alcalde Municipal de

-Sopo para obtener recursos a través de una operacién de crédito publico, se le otorgan algunas

facultades y se dictan otras disposiciones” determinando en su articulo primero autorizarlo para
financiar los proyectos de inversién incluidos en el plan de Desarrollo vy &n su numeral 5 definié
que para la intervencion y/o construccién de andenes en la carrera 4 de! municipio de Sopé invertir

~hasta MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS (1.300.000,000,00). 12. La Empresa de Servicios

Piblicos de Sops - EMSERSOPO E.S.P., tiene como misién "La prestacién de los servicios plblicos
domiciliarios de Acueducto, Alcantarnilado y Aseo al municipio de Sopd, con proyeccién a otros
territorios, fundada en el cumplimiento de ia constitucién las leyes y los reglamentos, apoderando
su organizacion hacia el desarrollo empresarial moderno y de_buenas précticas, mejorando
continuamente sus procesos, promoviendo el desarrollo sostenible del medio ambiente v la calidad
de sus servicios". 13. La Empresa de Servicios Plblicos de Sopd- EMSERSOPS ESP. ., identificada
con NIT. 832003318-9, con Registro Unlco de Prestadores de Servicios Pdblicos - RUPS con los
servicios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, y para el caso de aseo tiene registrado las
actividades de Barrido y llmpleza de vias y dreas plblicas, recoleccién y transporte de residuos no
aprovechables, lavado de areas plblicas, corte de césped y poda en drboles en vias v areas
publicas. 14. Que a la Empresa conforme lo previsto en la Ley 142 de 1994 vy la Decisién No. 020
de 2016, modificada por el Acuerdo 03 de 2018 por medio del cual se ampli6 el objeto social de
la Empresa, a quien le corresponde la planeacidn, direccion, administracion vy operacidén de los
servicios piblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en los términos definidos en la
Ley 142 de 1994, la ley 689 de 2001 v las que las modifiquen o sustituyan, asi como el recaudo
de tributos o -retribuciones por mandato expreso de la ley con la celebracidn de convenios
interadministrativos, directamente o a través de empresas, sociedades o asociaciones cuando asf
lo considere conveniente la Junta Directiva. Los servicios se prestaran de una manera eficiente,
eficaz, oportuna, con la calidad v continuidad requerldas comeo servicios piblicos domiciliarios.
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Que mediante Acuerdo 015 de noviembre 22 de 1992, se reestructurd la Empresa Municipal de
Acueducto ACUASOPO en la Empresa Municipal de Servicios Plblicos de Sopo EMSERSOPO ESP,
con el régimen legal de Establecimiento Piblico descentralizado del nivel Municipal. Que el
Numeral 3 del Artlculo 4 del Acuerdo 15 del 22 de noviembre de 1992, establece que es funcién -
de EMSERSOPO desarrollar planes de mejoramiento continuo, modernizacién y ampliacién del
" sistema local de servicio publicos. Que mediante Acuerdo 68 de diciembre 30.de 1995 del
Honorable ConceJo Municipal de Sopd, se cambid el régimen legal de establecimiento Piblico
descentralizado del nivel Municipal a Empresa Industrial y Comercial del Municipio a quien
corresponde la planeacion, - direccién, administracién y operacién de los servicios Publicos
domiciliarics de acueducto, alcantarillado y aseo. 15. Que el Municipio de Sopo6 cuenta con una
empresa de servicios plblicos - EMSERSOPO ESP, ta cual es la encargada de la prestacion de los
r servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo en el drea urbana del municipio y parte del
area prmcnpalmente 16. Que la secretaria de infraestructura elabord los estudios.previos en la
cual justifica la necesidad de efectuar el reemplazo de la red de acueducto en atencion a la solicitud
‘presentada’ por la empresa de servicios publicos EMSERSOPO mediante oficio de fecha 1 de junio
de 2023 y &n consecuencia la intervencién de los andenes. Que el municipio de Sop6 cuenta con
el soporte técnico de los estudio y disefios para la intervencidn de las obras de urbanismo de ia
red de espacno publico e]ecutados bajo el contrato No. CM-2014-0374 cuyo objeto es-
“CONSULTORIA PARA EL DISENO ARQUITECTONZCO ESTUDIOS TECNICOS DESARROLLO DE
PLANQS DE: CONSTRUCCION Y. PRESUPUESTO PARA LAS OBRAS DE URBANISMO DE LA RED DE
ESPACIO PUBLICO ALEDANA A LA CARRERA 4 ENTRE CALLES 4 Y 3 SUR'Y CALLE 2 SUR ENTRE
CARRERAS '3 Y 4, DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE SOPO” por el contratista CARLOS
CABAL HIDALGO, enmarcado en las especificaciones establecidas en la cartilla de espacio piblico
-y los perfiles viales indicados en ef PBOT del municipio de Sopd. 17. Que de igual forma se justifica
en los estudios previos el valor de Jos aportes por parte del Municipio y por parte de la
EMSERSOFQ, con sus - respectivos certificados de disponibilidad presupuestal. . 18. Que
EMSERSQOPQ E.S.P. generd el certificado de disponibilidad presupuestai CDP NO 2023000099 de
‘fécha 20 de junio de 2023, el cual tiene como objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE REPOSICION DE
. REDES DE ~ ACUEDUCTO, INCLUYE ACOMETIDAS (ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO),
CONSTRUCCION DE ANDENES Y SUMIDEROS EN LA CARRERA 4 ENTRE CALLE 4. Y 3 SUR EN EL
MUNICIPIQO DE SOPO" por un valor de TRESCIENTOS MILLONES DE PESQS ($300°000.000}, del
cual se anexa copia. 19 Que mediante Resolucién No. 0640 del veintiocho (28) de junio del afio
2023 se Justnﬂco la contratacion directa. Por lo anterior, las partes celebran el presente convenio,
el cual se reglra por las siguientes cldusulas:

'PRIMERA DEFINICIONES Las expresiones utilizadas en el ;Jresente convenio con mayuscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacién. Los términos definidos
son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados, Otros
términos utilizados -con maytscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos en los documentos referenc:ados
oenla presente cldusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obwo

DEFINICION ES
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO '
PARTES: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO EIVISERSOPO ESP

SEGUNDE: OBIJETO DEL CONVENIO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS
JURIDICOS AMBIENTALES Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE
REPOSICXON DE REDES DE ACUEDUCTO, INCLUYE ACOMETIDAS (ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO), ANDENES Y SUMIDEROS EN LA CARRERA CUARTA ENTRE CALLE4Y
3 SUR EN EL MUNICIPIO DE SOPO. Los Documentos del Proceso forman parte integral del
presente convenio y definen igualmente las actividades, alcance, obligaciones del convenio, valor.
TERCERA; ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONVENIO Ademas de los(as) establecidos(as)
en los articulos 4¢ y 5¢ de la Ley 80 de 1993, EL EJECUTOR se compromete a cumplir todas
aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente convenio, y que por su naturaleza
y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Asi mismo, son obligaciones
especificas de EL EJECUTOR las siguientes: 1. Realizar la gjecucién de las obras de reposicion de
redes de acueducto, incluye acometidas (acueducto y alcantarillado), andenes y sumideros en la
carrera cuarta entre calle 4 y 3 sur en’el municipio de Sop6. 2. Realizar los aportar de los recursos
econémicos - acordados para la ejecucion del objeto contractual: en especie, técnicos y
administrativos. 3. Ejecutar el proceso de seleccidén del contratista conforme a su régimen de
contratacidn y del Manual de Contratacidn vigente de la Empresa de Servicios Plblicos de Sopd -
EMSERSOPO ESP ¥ de mas normas concordantes. 4. Designar un supervisor para que efectlie el
seguimiento y control técnico, admamstratlvo financiero y juridico de la ejecucion del convenio
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quien debera ser profesional en una disciplina acorde a las caracteristicas generales del proyecto
y disponer de una dedicacién adecuada a la complejidad del proyecto, y a la necesidad de una
participacion activa en todo el proceso, quien representard a £L MUNICIPIO en el marco de la
ejecucién del Convenio conforme a las competencias que le asigne la lay, canalizard la informacién
~y participacidn que se requiera. La designacidn del supervisor serd requisito para la suscripcion
del acta de inicio del convenio. 5. EMSERSOPO ESP se obliga a exigir al contratista seleccionado
para la ejecucidn del proyecto objeto del presente convenio, la constitucion de la garantfa (nica
la cual debera incluir como asegurado a la empresa EMSERSOPO ESP ejecutor del convenio y como -
asegurado y beneficiario al Municipio.de Sopd. 6. Realizar todas las acciones administrativas,
financieras y técnicas necesarias para la correcta ejecucién del objeto del presente convenio.
CUARTA. INFORMES. En desarrollo de las cldusulas 2 y 3 del presente convenio, el Ejecutor
debera presentar los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas,
para cada transferencia que se efectué. Lo anterior, sin perjuicio de [os informes que ef supervisor
requiera, cuando lo considere necesario. QUINTA. VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE-PAGO.
El vaior. del presente convenic corresponde a la suma de MIL SEISCIENTOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 1.600.000.000,00) M/CTE, discriminado de la siguiente manera; El
municipio de Sopé aportard MIL TRESCIENTOS MILLONES PESOS M/CTE (s
1.200.000.000,00) M/CTE valor que incluye todos [os impuestos que haya lugar y EMSERSOPO
-ESP aportard la suma-de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 300.000.000,00)
M/CTE., de acuerdo al certificado de disponibilidad presupuestal CDP N° 2023000099 de fecha
20 de junio de 2023.de EMSERSOPQ E:S.P., lo anterior de acuerdo al anexo técnico. Los aportes
por parte del Municipio de Sopd se entregardn de [a siguiente manera; Una vez se suscriban los
contratos por parte de Emsersopo E.S.P. se realizard el primer desembolso correspondiente al
20%, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro por parte de esta entidad al Municipio,
acompafiada de las garantias de los mismos y con amparo al municipic de Sopd, actas de inicio
de los contratos y el pago de los Aportes a la Seguridad Social. Un segundo desembolso del 30%
cuando se haya ejecutado minimo el 20% de la sbra. Un tercer desembaoiso de 40% cuando el
avance de la obra efecutada equivalga minimo al 50%. Un cuarto pago del 10% a la suscripcién
del acta de recibo final de la obra. PARAGRAFO PRIMERO. El Municipio solo pagara hasta el valor
contratado objeto del presente convenio si la Entidad Cooperante sobrepasa dicho valor, los
.mismos no serdn recanocidos por el municipio. PARAGRAFO SEGUNDO. Todos los pagos deben ser
autorizados por el SUPERVISOR, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacién.
PARAGRAFO PRIMERQ. LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPQ efectuara los descuentos de ley
con base en las normas vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
EJECUTOR y con la actividad objeto del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO. La fecha de corte
para la presentacién de los informes v page de los serd la establecida en este convenio. El
municipio desembolsard los aportes segln la suma establecida en el acépite de obligaciones en de
acuerdo con la facturacion que aporte la Empresa. SEXTA. DECLARACIONES DEL EIECUTOR.
El Ejecutor hace las siguientes declaraciones: 6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones a los Documentos de| Proceso y recibié del
Municipio de Sopd respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. . 6.3 Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Convenio. 6.4 Que al momento de la celebracién _
del presente convenio no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5
Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.
6.6 El valor del convenio incluye todos los gastos, costos, dérechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con’ el cumplimiento del objeto del presente convenio. SEPTIMA.
PLAZQ DE EIECUCION, Fl objeto del presente convenio deberd ejecutarse en CINCO (05)
MESES CALENDARIO, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién, El término de
ejecucion deberd contarse desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y expedicién del registro
presupuestal. OCTAVA. DERECHOS DEL EJECUTOR. F| EJECUTOR tendrd los siguientes
derechos: 1. Recibir las transferencias por parte del Municipio en los términos pactados en la cldusula
5 del presente convenio Interadministrativo. 2. Que el municipio de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993. NOVENA, OBLIGACIONES GENERALES DEL
EJECUTOR. El EJECUTOR se obliga a ejecutar el objeto del convenio y a desarrollar las siguientes
actividades generales: 1. Desarrollar con diligencia el objeto del conhvenio mediante la utilizacién
de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién
de las actividades;- 2. Destinar los recursos aportados por el municipio exclusivamente en la
ejecucién del objeto del presente Convenio de conformidad con el régimen de contratacién de [a
Empresa, el Régimen de Inhabilidades e Incompatibilidades establecidas en el Estatuto de
contratacion piablica v ios principios de la contratacion pablica establecidos en el art. 109 de Ia
constitucién politica. 3. Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningdn tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del EJECUTOR, o sus empleados con el Municipio; 4. Abrir
una cuenta conjunta para el manejo exclusivo de los recursos gue hacen parte integral del presente
convenio. Incorporar al presupuesto de la entidad los recursos aportados por el Municipio en el
convenio. 5. Presentar los informes necesarios, asi como elaborar y remitir los informes solicitados
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por el Superwsor con el respectivo. apoyo técnico que se requ:era en caso de ser necesario; 6.
Garantizar las condiciones necesarias para_la correcta ejecucion del objeto del convenio. 7.
Atender las:observaciones del supervisor; 8. Presentar oportunamente la factura en original y
copia o cuénta de cobro, para poder efectuar los respectivos pagos, cuando corresponda; 9.
Acreditar el:pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales si a elio hay
lugar, para el pagg. 10. Guardar absoluta confidencialidad de procedimientos, catédlogos,
informacion, documentos y demads que contengan especial proteccion. 11. Realizar las labores de
supervisiénen la ejecucién del convenio, para lo cual EMSERSOPO ESP deberd realizar las
gestiones admimstratwas v presupuestales que se requieran para contrataria de conformidad con
fa ley, con cargo a los recursos del convenio. 12. Guardar, conservar y poner a disposicion de las
autoridades’ de control que asi lo soliciten, todos los comprobantes, registros, libros y
‘correspondencia relacionada con la ejecucién de los recursos asignados. 13, EMSERSOPQO ESP
deberd coordinar-acciones de seguimiento con la ciudadania, rendir cuentas sobre el avance del
proyecto y divulgar sus resultados a la ciudadania en general. 14. Realizar la devolucién de los
recursos al Municipio por concepto de rendimientos financieros.-15. Establecer la obligacion dentro
del contrato del future contratista que se afiance al Municipio de sopo. 16. Las demés que tiendan
al cumplimiento del presente convenio. DECIMA. DERECHOS DEL CONTRATANTE. 10.1
Revisar, corregir o solicitar modificaciones que se requieran en los informes. 10.2 Hacer uso de
la cldusula: de imposicién de multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la .
Entidad contratante de manera legal o contractual. DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES
GENERALES DEL MUNICIPIO. 1. Vigilar el desarrollo y ejecucidn del convenio y exigir al
EJECUTOR el cumplimiento del mismo, a través del Supervisor del convenio. 2. Realizar los pagos
al EJECUTOR respecto del valor del presente convenio en la oportunidad aqui establecida. 3.
Entregar oportunamente al EJECUTOR la informacién necesaria, (til y apropiada para llevar a cabo
el objeto de la presente contratacién. 4. Prestar su colaboramon para el curmnplimiento de las
. obligaciones del EJECUTOR 5. Formular sugerencias por escritc sobre observaciones que estime
convenientes en el desarrollo del convenio, siempre enmarcadas dentro del término de este. 6.
Coordinar con el EJECUTOR las distintas reuniones que implique el desarrollo del convenio.
DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD, El EIECUTOR es responsable por el cumphmlento del
- objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Convenio. El EJECUTOR serd responsable por
los dafios gue ocasionen sus empleados, al Municipio de Sopd y/o a terceros en-la ejecucion del
objeto del presente Convenio. Ninguna de [as partes serd responsable frente a la otra o frente a
terceros pof dafios especiales, lmprewsnbles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor 0 ¢aso
fortuito deiacuerdo con la ley. DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, el
EJECUTOR debe pagar al Municipio de Sopd a titulo de indemnizacidn, una suma equivalente al-
diez por ciznto (10%) del valor total del convenio. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de’la‘estimacion anticipada de perjuicios, no obstants, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales gue se.causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que el Municipio de Sopd adeude al EJECUTOR con ocasidn de la
ejecucién del presente convenio, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil. PARAGRAFO: El
valor de la multa y la cldusula penal pecuniaria ingresaran al Tesoro del Municipio de Sopé y podra
ser tomado directamente de los saldos a su favor si los hubiere o de la garantia constituida, y si
esto no fuere posible se cobrara por la via judicial, de conformidad con las normas pertinentes.
DECIMA QUARTA GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGOS DERECHOS
DEL CONTRATANTE. De conformidad con lo previsto en el Incise final del numeral 19 del Articulo
25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo previsto en el inciso final del Articulo 7 de la Ley
. 1150.de 2007 y con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 en la
contratacién directa la exigencia-de garantias establecidas en el Titulo III de las disposiciones
especiales:del presente decretd no es obligatoria y la justificacidén para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos, por lo que atendiende a la naturaleza de la Empresa
convenida.y a la naturaleza del convenio interadministrativo, no se exigirdn garantfas para la
ejecucién del presente convenio. No obstante, o anterior EMSERSOPO ESP se obliga a exigir al
contratista’ seleccionado para la ejecucidon del proyecto objeto del presente convenio, ia
constitucscﬂ de la garantia (nica la cual deberd incluir como asegurado a la empresa EMSERSOPO
ESP ejecutor del convenio y como asegurado y beneficiario al Municipio de Sopd, la cual, debe
- allegarse al Municipio de Sopd, una vez celebrado el contrato derivado. La garantia L'jnica'debe
amparar, como minimo: (i) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, por una cuantia equivalente no
inferior al veinte por ciento {(20%) del contrato, cuya.vigencia serd de Plazo del contrato y cuatro
(4) meses‘mas. (i) CALIDAD DE LA OBRA O DEL SERVICIO por una cuantia equivalente no inferior
al veinte por ciento (20%) del contrato, cuya vigencia serd de Plazo del contrato y cuatro (4)
meses mas, (ili) PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOQCIALES por cuantia no inferior al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, cuya vigencia serd de Plazo del contrato y tres (3) afios
mas y (iv) Estabilidad v calidad de la obra, por una cuantia equivalente no inferior al veinte por
treinta (30%) del contrato, cinco (5) afios contados a partir de la fecha del acta de entrega de las
obras. Responsabllidad civil extracontractual por cuantia no inferior a doscientos (200)
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SMMLV, cuya vigencia sera de Plazo del contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL
EJECUTOR. El EJECUTOR es una persona independiente del Municipio de Sopd, y, en

consecuencia, €l EJECUTOR no es su representante, agente o mandatario, El EJECUTOR no tiene
la facuitad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio ni -
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. DECIMA SEXTA.
CESIONES. El EJECUTOR no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones ¢ derechos
~ derivados del presente convenio sin la autorizacion previa, expresa y escrita Del Municipio de Sopo
Si el EJECUTOR es objeto de fusion, escisién o cambio de control, el Municipio de Sopd estd
facultado a conocer las condiciones de esa operacién. En consecuencia, el EJECUTOR se obliga a
informar oportunamente al Municipio de Sopd de la misma y solicitar su consentimiento. DECIMA
SEPTIMA, INDEMNIDAD. E[ EJECUTOR se obliga a indemnizar al Municipio de Sopd con acasidn
"de la violacién o el incumplimiento de las obligacicnes previstas en el presente convenio. El
EJECUTOR se obliga a mantener indemne al Municipio de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceres que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafioc o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente convenio. EI EJECUTOR mantendra indemne
al Municipio de Sopé por cualquier obligacién de cardcter laboral o relacionado que se originen en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el EJECUTOR asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidn de las obligaciones derivadas del presente
Convenio. DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exaneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
convenio, cuando el incumplimfento sea resultado o ¢consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley vy la
jurisprudencia colombiana, DECIMA_ NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las
controversias o diferencias que surjan entre el EJECUTOR y el Municipio con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del convenio, asi como de cualguier otro asunto
relacionado con el presente convenio, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleado ia siguiente opcidn: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera
directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante la procuraduria
delegada para este asunto, previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Silas Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
jurisdiceion contencioso administrative. VIGESIMA, NOTIFICACIONES, Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, -
deben constar por escrito y se entenderdn deb%_ciamentg efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrdnico a la persona. VIGESIMA_PRIMERA. SUPERVISION. EI
Municipio de SOPO ejercerd el control y la vigilancia de la ejecucién del Convenio a través de ingeniera
Patricia Elizabeth Prieto ~ secretaria de-Infraestructura y/o quien haga sus veces, quien supervisara
y controlard directamente la debida ejecucién del presente Convenio, el supervisor tendrd las
atribuciones contenidas en el Decreto No. 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el cual se adopta
los manuales de Contratacién, de supervisién e interventoria y los procedimientos en materia de
contratacion de la Administracién central del Municipio de Sopd”. PARAGRAFO. La supervision de
' las actividades derivadas del presente Convenio es indelegable, en caso de omisién al cumpliriento
de dichas obligaciones genera para el funcionario’ designado responsabilidad de tipo penal, fiscal y
disciplinario, por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta diligencia y racionalidad en
aras de proteger el patrimonio piblico. VIGESIMA SEGUNDA. ANEX0S DEL CONVENIO: Hacen
parte integrante de este convenio los siguientes documentos; 22.1 Los estudios previos. 22.2 Los
documentos presentados por el EJECUTOR, 22.3 lLas actas, acuerdos, informes y documentos
precontractuales. 22.4 Certificado de disponibilidad presupuestal. 22.5 Los demés documentos del
expediente contractual. VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: FI
presente convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucidn
requerira de registro presupuestal como requisitos para la firma del acta de inicio. VIGESIMA
CUARTA. REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El gasto que ocasione el
presente convenio se pagard con cargo a la Disponibilidad Presupuestal ndmero 202301310 del
veintidds (22) de junio de 2023, por valor total de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($1.300.000.000) M/CTE ' _

Nirmero " Fecha . Rubro “Valor
- C.D.P. ' )

202301310 | 22/06/2023 | 2
’ 1

.1-1-2.3.2.01.01.001.03.02-4002- -1 $910.000.000,00
.3.1.1.05 - Autopistas, carreteras, calles '
Recursos De Crédito Interno
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VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién sujeta a alguna
reserva [eg"ai las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacidn. Para ello, debe
comunicar.a- la otra parte que la mformacmn suministrada tiene el caracter de confidencial.
VIGESIMA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades
previstas €n el presente convenio se deben desarrollar en el Municipio de Sopd- Cundinamarca, lo
cual no obsta para que se preste el servicio cuando se requiera desplazandose a otro lugar.
VIGESIMA SEPTIMA. GASTOS DE ESTAMPILLAS., E! prasente convenio se encuentra excluido
del pago de estampillas, segln lo establecido en ef pardgrafo del Articulo 229 y el numeral primero
del articulo 238 del Acuerdo 022 de 2020 (Estatuto Tributario Municipal), modificade par ef acuerdo
Municipal 012 de 2021. VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDACION. De conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, madificado por et articulo 217 del Decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007, la liquidacion del contrato se hara de mutuc acuerdo dentro del término
fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para
el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizard dentro de los cuatro (4) meses
. siguientesa la expiracién del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el
contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que e 'haga la entidad,
. 0 las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, 1a entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos.(2) meses sigulentes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si
vencido ef'plazo anteriormente establecido no se ha realizado [a liguidacién, la misma podrd ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término.a que
se refiereri los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin- perjuicio de lo previsto
en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.
VIGESIM& NOVENA TERMINACION ANTICIPADA. Si EL EIECUTOR no presenta los requisitos
para la legalizacidén y ejecucién del convenio en el término descrito en.el presente documento,
contado a partir de la fecha de la suscripcién de éste, el mismo se dard por terminado, quedando
facultado EL MUNICIPIO para adjudicar y suscribir con persona distinta la cual retina las calidades
- requeridas, 1) POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES: Las partes en cualquier momenio
de la e]ecuaon del plazo del convenio, podran convenir de mutuo acuerdo dar por terminado el
mismo; asi como en los demés casos contemplados. en la ley. TRIGESIMA NORMATIVIDAD
APLICABLE. El presente convenio se sujetarad a la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150
© de 2007, v reglamentadas por el Decreto 1082 DE 2015 y en las materias no reguladas dicha
normatividad, a las disposiciones civiles y comerciales. Se aplicara la legislacién comercial cuando
el convenio tenga el caracter de mercantii de acuerdo con los articulos 20, 21 Ly 22 del Codigo de
Comercio; - en- caso contrario se . aplicard la Iegnslacnon civil. TRIGESIMA PRIMERA
'PUBLICACION De conformidad con lo previsto en el Articulo 223 de la Ley 019 de 2012 a partir
del 01 de junio de 2012 vy la circular 001 de 2021, emitida por la agencia nacional de contratacién
pUblica, el convenio se publicaré a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica ~SECOP
II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga
sus veces, - gue administra la agencia nacional de contratacion piblica- Colombia compra
* eficiente. TRIGESIMA SEGUNDA. PARTICIPACION COMUNITARIA. Para efectos del control Y
vug:lancaa de la gestidn publica, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, o de utilidad
comun, podrén acceder a los documentos que hacen parte del presente convenio quedando a su
d|5posu:non para ser consultados.

Proyecto. Abg. Yesica Juliana Estepa Beltrdn- P.U. Oficina Asescra Juridica y de Contratacién.?
Revisd: Ing. Patricia Blizabeth Prietc ~ Secretaria de Infraestructura

Reviso. Abg Dame% Alejandro Marin Valencia - Jefe Oficina Asesora Juridica y de Contratacién.
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