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RESOLUCION No 086 de 2023
(20 de Abril de 2023).

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL HORARIO DE LA JORNADA LABORAL DEL
AREA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO EMSERSOPO
ESP."

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SOPO EMSERSOPO ESP EN USO
DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERE EL ACUERDO
No,008 DE 2021 Y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 35 de la Constitucidn Poliica de Colombia sefiala: *Los servicios piblicos son
inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asequrar su prestacion eficiente a
fodos los habitantes del temitorio nacional (...)"

Que las empresas prestadoras de senvicios plblicos en pro de I8 salud piblica y con el fin de mejorar
la calidad de vida de los habitantes de un municipio, debe velar por la correcta prestacion de los
servicios pablicos.

Que la Empresa de Servicios Piblicos de Sopd EMSERSOPQ E.S.P., actualmente presta los servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en el Municipio de Sopd - Cundinamarca,
catalogados como esenciales.

Que la Empresa de Servicios Piblicos de Sopd EMSERSOPO E.S.P., para efectuar las labores de
tipo administrativo relativas a la prestacion de los servicios plblicos domiciliarios a su cargo, cuenta
con una planta de personal la cual actualmente labora medianie jornadas de cuarenta y cuatro (44)
horas semanales conforme lo dispuesto en el inciso primero del articulo 33 del Decrelo 1042 de 1978.

Que el horario de trabajo del area administrativa de la Empresa de Servicios Piblicos de Sopd
EMSERSOPQ E.S.P., segin lo estipulado en el articulo 14 de! Reglamento Inlemo del Trabajo, es el
siquiente: “PERSONAL CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS. De lunes a jueves de 7:00 a.m. hasta
las 5:00 p.m. Viemes de 7:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. Con una hora libre de almuerzo comprendida
entre las 1200 m. y las 200p.m.”

Que con &l animo de prestar un mejor servicio y unificar los horarios de trabajo establecidos por la
Alcaldia Municipal de Sopo, adoptados mediante Decreto 030 de 2020, se hace necesario realizar el
cambio de la jomada laboral del personal administrativo de la Empresa de Servicios Publicos de Sopd
EMSERSOPOE.S.P.

- Que el inciso segundo del articulo 33 del Decreto 1042 de 1998 establece: “Dentro de!l imite méximo

fifado en este articulo, el jefe del respectivo organismo podré establecer el horario de trabajo y
compensar la jornada del sabado con tiempo diario adicional de labor, sin que én ningln caso dicho
tismpo compensatorio constituya trabajo suplementario o de horas extras.”
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Que la Empresa de Servicios Publicos de Sopd EMSERSOPO E.S.P., para realizar la atencion

personalizada de sus usuarios y de terceros interesados, tiene a su disposicion una oficina de atencion

al usuario y recepcion de correspondencia ubicada en la Carrera 3 No. 3 - ESDﬂdnazﬂd del Ceniro
Comercial y Administrativo Casa de Bolivar en Sopd.

Que el acuerdo 08 de 2021, por el cual se adoptan los nuevos estatutos de la empresa de servicios
plblicos en su articulo 24 numeral 3 establece que: "ARTICULO 24: Funciones del Gerente. Son
funciones del Gerente: (...) 3. Expedir y ejecular las resoluciones de su competencia”

Que en mérito de lo anterior expuesto, el Gerenlte de la Empresa de Servicios Plblicos de Sopo.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR e! literal primero del articulo 14 del reglamento Intemo del trabajo
el cual quedara asi:

“ARTICULO 14°. Las horas de entrada y salida de los irabajadores de EMSERSOPO, son
las siguientes:

PERSONAL CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

De lunes a jueves de 7:30 a.m. hasta las 5:30 p.m. y viernes de 7:30 a.m. hasta las 4:30 p.m.
Dentro del horario, el trabajador tendra derecho a tomar una hora libre de almuerzo, la cual
podré tomar dentro del periodo comprendido entre las 12:00 m. y las 2200 p.m.”

ARTICULO SEGUNDO: PUBLIQUESE el contenido del presente acto en la Cartelera Oficial de
EMSERESOPO E.SP. y Ia pagina WEB de la empresa, a efecios de:garantizar el principio de
publicidad.

ARTICULO TERCERO: COMUNIQUESE e! contenido del presente acto a los Servidores Publicos de
la Empresa de Servicios Publicos de Sopd EMSERSOPO E.S.P.

ARTICULO CUARTO: Los demas articulos del Reglamento Interno de! Trabajo de la Empresa de
Servicios Plblicos de Sopo, no modificados por el presente acto administrativo, contindan vigentes y
su exigibilidad permanecs.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir del dos (02) de mayo de dos mil veintitres
(2023).
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Sopd - Cundinamarca, a los veinte (20) dias gel mes de Abril de Dos Mil Veintitrés (2023)

L

EDUARDO ANDRES LUQUE QUINONES

Gerente
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